[sisaP)

Sistemas Aplicativos

INFOSEC LATIN AMERICA INC
RNC: 1-30-97411-1

CLIENTE: Direccién General de Impuestos Internos (DGII)

CONTACTO:

Elian Arias

Propuesta Econémica: Renovacion Forense feb 2022- feb 2023

Fecha: 13 de mayo de 2022

Item NUmero de parte Descripcién Cantidad U':r:szir(i)o
FRED DX
1 X0194042158 g'g(‘)ji’)’;g;ff‘ggg‘*l‘/jz“g;igme"ame 1 $ 106,253.14| $  106,253.14
2 SERV-RIFDR-003 [SISAP - Soporte Anual SISAP - 1 afio 1 $ 27,150.00| $ 27,150.00
3 T2325 64 GB ECC Memory PC4 21300 DDR4-2666 MHz (4x16GB) - Upgrade 1 $ 36,515.12| $ 36,515.12
4 T3099B 2 TB M.2 NVMe PCle Solid State Drive - EVO Plus Series - ADD 1 $ 36,515.12| $ 36,515.12
5 T3086B 2 TB SATA Solid State Drive - EVO Series - ADD 1 $ 33,046.98| $ 33,046.98
6 T3086B 2 TB SATA Solid State Drive - EVO Series - ADD 1 $ 33,046.98| $ 33,046.98
7 SERV-RIFDR-001 [SISAP - Implementacién RIF-DR 1 $ 63,350.18| $ 63,350.18
EnCase Forensic y Mobile
8 3002099537 SJ&ESSSE%;‘;’EZZZS - SMS 1year 1 $ 7477754 $ 7477754
9 X100008919706 Ooz;dlli;&e;sz(%ygf/ﬂz%lzgvesﬁgator for Forensic SMS for 1 year 1 $ 28.624.84| $ 28,624.84
10 SERV-RIFDR-003 [SISAP - Soporte Anual SISAP - 1 afio 1 $ 27,150.00| $ 27,150.00
Cursos Oficiales
11 Opentext Curso Forense DF210 — Building an Investigation with EnCase - formato presencial 7 $ 194,891.75| $ 1,364,242.25
Sub total|  $1,830,672.15
ITBIS $329,520.99
Total $2,160,193.14

Términos Generales de la Cotizacién:

Moneda:

Precios en Pesos Dominicanos

Forma de
Pago:

30 dias contados a partir de la fecha de emision de la factura

Atentamente,

Dayana Silva
SISAP

0. +1 809 683-6538
C. +1 829 652-8132
dayana.silva@sisap.com

A/
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ACTO 33-2017

Yo, DRA. CLAUDIA LORENA MEJIA-RICART ASTUDILLO, Intérprete -
Judicial, CERTIFICO,.que ha procedido a la traducci6n de un documento
escrito en idioma INGLES y que, seghn el criterio tiene la siguiente versién
en espafiol:

INFOSEC Latin America Inc.
AUTENTICACION

APOSTILLA
(Convencidn de La Haye del 5 de Octubre de 1961)

I. Pais: Islas Virgenes Britdnicas
Esto es documento piblico
2, ha sido firmado por: Gall Carrington
3. actuando en Ia capacidad de: Notario Publico

4, levael sello/estampa de: Gail Carrington

CERTIFICADO
5. en: Road Town, Tortola, Islas Virgenes Britdnicas
6. el dﬁ: 11 de abril de 2017
7. por: Vicegobermador

8. No. G428085

9. Sello/Estampa.
- L

oMWA. g
SRS

Al T 49/‘

10. Firma (firma de vicegobemador)

Vicegobernador
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AUTENTICACION

Yo, Gail Carrington, Notsrio Publico, debidamente admitido y juramentado, siendo
también Consejero y Profesional Legal de la. Alta Corte de las Islas Virgenes
Britdnicas, certifico Y, confimo que los siguientes documentos anexos estdn
relacionados a la Compaﬂ[a INFOSEC. Latin America Inc,, una empresa de las [slas
Virgenes Britdnicas incorporada ¢l dfa 28 de Agosto de 2002, con el numero de

compefila 510892;

Descripcién del Documento  Signatario y Firma Autorizada

Copia Real Certificada del Jamal Shaheen como firma

Memoréndum y Artlculos de Asoclacion autorizada de Quijano &
Asociados (BVI) Limited

Copia Rea! Certificada de las Minutas de Jamal Shaheen come firma

La reunién de 1a Junta Directiva de fecha . autorizada de Quifano &

2] de Marzo de 2017 ' . Asoclados (BVI) Limited

Fechado este 11 de abril de 2017

(Firma de Gail Carrington)

Gail Carrington
Notaric Publico
Isias Virgenes Britinicas

Selio y Estampa de las Islas Virgenes Britdnicas




BVI BC No.: 510892

TERRITORIO DE LAS ISLAS VIRGENES BRITANICAS
LEY DE COMPARIAS DE BVI, 2004

(La “Ley”).
COMPANSA POR ACCIONES
MAMORANDUM DE ASOCIACION

Y

ESTATUTOS DE

INFOSEC Latin America Inc,

Incorporada ¢l 28 de Agosto de 2002

( Sello del Registro de Asuntos Corporativos)

QUIJANO & ASOSIADOS (BVD) LIMITED
Oficinas de Quijano
P.0. Box 3159,
Road Town, Tortola
Islas Virgenes Briténicas
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TERRITORIO DE LAS ISLAS VIRGENES BRITANICAS
LEY DE COMPARIAS BVI 2004 (el “Ley”)
MINUTA DE ASOCIACION
' DE
© “INFOSEC Latin Amerles Ing.
COMPANIA POR ACCIONES

Seilo

Por la presente certificamos que este dacumento es COPIA REAL del Original
Firma '
Signatario Autorizado

QUIJANO & ASOCIADOS (BVI) LIMITADA

1'

NOMBRE .
El nombre de la compafifa es INFOSEC Latin America Inc.

TIPO DE EMPRESA
La compafifa es una compafifa por acciones

PRIMERA INCORPORACION

La compaftia fue incorporada inicialmente como una Compafila de Negocios
Internacional ef dfa 28 de agosto de 2002y era, hasta 1a fecha de su renovacién
automitica de acuerdo con la Ley, gobernada por la Ley de Compafifas

Internacionales (Cap. 291).
OFICINA REGISTRADA

A la fecha de la presentacién de la notificacién de eleccién para Ia inadmisibilidad

de las Provisiones Transitorias, le Oficina Registrada de la compafifa es localizada
en las oficinas de QUIJANO & ASOCIADOS (BVI) LIMITADA, despacho de

. Quijano, Apartado Postal 3159, Road Town, Tortola, Islas Virgenes Britdnicas o.

* en cualquier otro lugar dentro de las Islas Virgenes Briténicas como los directores

5

pudieran determinar,

AGENTE REGISTRADO y
A la fecha de la presentacion de Ia notificacién de eleccion para la inadmisibilida 1

de la Parte IV de las Provisiones Transitorias, el Agente Registrado de R
compafifa es. QUIJANO & ASOCIADOS (BVI) LIMITADA, despacho H
Quijano, Apartado Postal 3159, Road Town, Tortola, Islas Virgenes Briténic
cualquier ofra persona o compafifa; siendo una persona o compafifa con derecha,
actuar como agente registrado como los directores puedan determinar.

OBJETO GENERAL Y PODERES
Sujeto a la Clansula 6, el objeto por el cual la compafifa es establecida no estdn

restringidas y la Compafifa tendré poder y autoridad absoluta para llevar a cabo
cualquier objeto que no sea prohibido por la Ley de Compafifas de BVI, 2004, o
cualquier otra ley de ias Islas Virgenes Britdnicas, incluyendo pero no limitado ;

lo siguiente:
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6.1. Emprender, conducir, dirigir y llevar a cabo todo tipo de inversiones, y
adquirir, comprar, mantener, vender, asignar, transferir, garantizar, prometer,
financiar, o de ofra manera disponer o negociar en valores, acciones, mercancla,
derechos en propiedad mobiliatia o Inmobiliaria, y cuaiquier otra tipo de derechos,
0 continuar cualquier y toda transeccién comercial y operaciones involucradas en
el negocio tratando con material precioso, gémas y otros artfculos de valor ya sca
bajo su propio nombre o a nombre de un tercero, y para empefiar cualquier y todas
las actividades relacionadas con estos propésitos;

6.2, De proporcionar garantfas concernientes a las obligaciones de terceras
personas ya estén o ho estas relacionadas a'la Compafifa, y de asegurar cualquier
de las garantias por medio de hipotecas o gravémenes en cualquiers o todos fos

bienes de la Compailfa;

6.3. De suscribir, comprar, poscer, guardar, recibir, adquirir, ofrecer, manejar,
garantizar, asignar, Intercambiar, transferir, hipotecar, promieter, cargar en
cualquier forma o comprometerse de otra manera o disponer de propiedad
mobiliaria e inmobiliaria y de bienes en general, incluyendo valores, acciones de
capital social, bonos, cupones, hipotecas, valorables, notas, aceptaciones, gitos y
otros documentos de titulos y obligaciones, emitidos o oreados por otra persona
fisica o jurfdica, sea publica, privada o municipal; y una vez este en capacidad de
duefto, de tener y de poseer y de ejercer en su respecto en todo privilegio, poderes
y derechos de propiedad, incluyendo el derecho a votar, grabar y transferir;

6.4. De garantizar el pago de dividendos en cualquier de las acciones de capital
social de cualquier persona jurldica; ser garante por el capital o inversién sobre
cualquier bonos, cupones, hipotecas, valores, notas, aceptaciones, giros, letras de
cambio u ofros titulos, documentos y obligaciones emitidos o creados por
cualquier persona flsica o juridica o de aceptar participacién en ‘cualquicr valor o
garantia concerniente a contratos de arrendamiento o cualquier tipo de
obligaciones de cualquier persoria fisica o jurldica;

6.5. De adquirir y/o asumir todo o parte del negocio, la propiedad o los pasivos de
cualquier persons flisica o juridica;

6.6. De actuar como agente o representante de cualquier persona fisica o juridica;
y particularmente de actuar como Comerciants Comisionado para la comprd |y~
venta de vatios. productos en el mercado, incluyendo conocimiento, asistenaiz
técnica, marcas, etc., por cuenta propia o de terceros; i1y

6.7. De suscribir, comprar, poseer, mantener, recibir, adquirir, vender, negoci
garantizar, asignar, intercambiar, transferir, hipotecar, prometer, de cualguier -
manera impedir, y de cualquier manera comprometer o disponer de licencias,
permisos, privilegios, intenciones, cartas de patentes, marcas y nombres

comerciales;

6.8, De tomar dinero prestar para cualquier otro propdsito de la Compafifa, y para
tales préstamos, de emitir bonos, notas, y otros instrumentos de titulo g

por la emision de bonos y otros. instrumentos de titulo o documentos, y de e
bonos, pagares, letras de cambio y otros documentos de obligacién que pudig




no ser convertido a acciones de la Compafifa, pagables en una fecha determinada,
o pagables sobre la ocurrencia de un evento determinado, sea con hipoteca o
promesa de pago asegurada o no, para dinero tomado préstamo o en dacién a pago
por bienes adquiridos, o para chialquier otra razdn legal establecida;

6.9. De prestar dinero a personas y bajo los términos que se considerado apto, y
hacer remesas, sorteos, aceptar, endosar, particiones, gerantlas, suscripoiones y
emitir pagarés, letras de cambio, giros, giro postales, y todo tipo de titulos, -
documentos y certificados;

6.10, De obtener, ser duefio de, vender y transferir acciones de su capital social, y
para ese propésito de utilizar su capital, exceso de capital, superdvit o cualquier
otro activo, previsto que sus fondos o activos no son utilizados en la compra de
acciones de su proplo capital social cuando tal uso puede perjudicar su capital
social, y previsto también que tales acciones de su propio capital social que son de
su propiedad no son utilizados directa o indirectamente para propdsitos de

volaciones;

6.11. De introducirse; realizar y llevar a cabo contratos de todo tipo y para todo
tipo de propdsitos de Ia ley, sin limjtaciones a la cantidad y con cualquier persona

fisica o jurfdica;

6.12. De comprometerse en el negocio de astilleros, de la construccidn y
‘reparacion de naves, en la construccion de edificaciones y carreteras y en drenaje
de puertos, promover, establecer, comprar, ser duefio de, tener, comercializar,
tratar, manejar, intercambiar, equipar, operar, arrendar, alquilar, sub-alquilar,
vender, transferir, hipotecar, prometer y de lo contrario inhibir y en cualquier
manera disponer de lineas marftimas, yates, buques y barcos y cualquier otro
medio de transporte por tierra, mar o aire, y directa o indirectamente, como
comerciante comisionado o agente o como empresa de transporte publico, ya sea
bajo confrato o de manera privada, de levarlos a cabo, por dinero, de un lugar a
otro, pasajeros, equipaje, ganado, correspondencia, expreso y/o carga de cuslquier
tipo y clase, ya cstén en fuera o dentro del mismo estado, y de adquirir, ser duefio-
de, tener, construir, reparar, equipar, operar, amendar, alquilar, sub-alquiler,
hipotecar, prometer o de lo contrario inkibir, cambiar, intercambiar y negociar,
vender y de lo contrario disponer de yates y cuslquier tipo de buques o barcos y
cualquier otro medio de transporte o cesidn de propiedad de cualquier tipo, para
uso en tiema, aire o agua, asi como cualquier y todas partes, materiales, equipos,
aparatos, accesorios, maquinaria, artfculos, herramientas, botes de neumdticos
combustible, aceite y/o cualquiera y todo articulo y bienes telacionados a o usados

en conexioén con cualquicra de los menclonados anteriormente, o que pudieran sar °
necesarios, de utilidad-o apropiados en la conducta de cualquiera o todos los

negocios mencionados anteriormente;

6.13. Con corporaciones o asociaciones de bugues de vapor, navegacidn,
transbordo, ferrocarriles, transportacién via camiones, transportistas o
transbordadores, o con individuos dedicados a negocios de envios o en otro fipo
de transporte, de contratar o acordar la recolecta, transporte, despacho y
distribucion de tales bienes, propledades, mercancia, cajas, paguetes, equipaje y
artfculos de carga y otros bienes movibles de cualquier descripcitn;
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6.14..Para contratar en ¢l negocio de, y en la compra, venta, manufactura, ¥y
distribucién, y en el comercio, despacho, montaje, transportacion, trafico,
importaci6n, exportacién, adquisicién, compra y venta, distribucién y comercio de
todo tipo de artfculos, mercancia, y bienes en general;

6.15. Lievar a cabo %un[quier negocio que pueda hacerse de manera conveniente 0
que puede ser concebido para el mejoramiento directo o indirecto del valor y

* rendimiento de los activos de la Compafifa;

6.16. Para hacer todo lo que pudiera ser necesario para realizar los propésitos de
ln Compafifa, 0 que sean incidentales a o necesarios para la proteccitn y el
beneficlo de la corporacion, sea por cuenta propia o por medio de abogados o en
conjunto con otras personas en todo tipo de transacciones financieras y

comerciales;
6.17. Para levar a cabo cualguier otro negacio bajo la ley.
LIMITACIONES EN LOS NEGOCIOS DE LA COMPARN{A

Para los propositos de la seccion 9 (4) de la Ley, la Compafifa no tiene poder
sobre:

(a) llcvar a cabo negocios bancarios ni de fidecomiso, a menos que tenga licencia
bajo la Ley Bancaria y de Fidecomiso, 1990;

(b) llevar a cabo negocios de aseguradoras o como tma compaflla reaseguradora,
agente de seguros o comredor de seguro, a menos que tenga licencia bajo
promulgacién que autorice Ilevar a cabo este tipo de negocio;

() llevar a cabo negocios de administracién de negocios a menos que tenga ura
licencia bajo Ia Ley de Administraciéh de Empresas, 1990;

(d) Nevar a cabo el negocio de proveer la oficina registrada o agente registrado
para compafifas incorporadas en las Islas Virgenes Britéinicas, o

() Hevar adelante el negocio' como fondos de inversion, gerente de fondos de |
Inversion o administrador de fondos de inversién a menos que sea bajp
licencia de la Ley de Seguridad e Inversiones de Compafifas, 2010;

(D llevar a cabo negocios de actividades de inversiones tales como
negociaciones en inversiones, realizando arreglos para otras personas para
entrar o participar en inversiones, manejo de inversiones para otras persongs,.
proporcionar ‘asesorfa sobre inversiones para otras personas, proporcionag

icios de custedia o d icios de administraci6 tr e
servicios de custedia o de servicios de administracién para otras persona, y
operando un intercambio de inversiones, a menos que sea bajo licencia de la
Ley de Seguridad ¢ Inversiones de Compafifas, 2010;

(g) llevar & cabo negocios financieros o negosios de servicios monetarios, dentro
o desde las Islas Virgenes Britdnicas a menos que sea bajo licencia de la Ley
de Servicios Financieros y Monetarios, 2009,




8. NUMERO Y TIPO DE ACCIONES

La Compatfifa esta autorizada a emitir un méximo de 50,000 acciones ordinarias de
una misma categoria con un valor de US$1.00 cada una.

9. MONEDA

Las acciones en la Compafifa serdn emitidas en la moneda de los Estados Unidos
de América. ‘ :

10, ACCIONES FRACCIONARIAS

La Compafifa podr# emitir acciones fraccionarias, Una accién fraccionaria tendrd
su comespondiente responsabilidad freccionada, limitaciones, preferencias,
privilegios, cualificaciones, restricciones, derechos y otros atributos de una accién
completa de la misma categoria y serie.

11. DESIGNACIONES, PODERES Y PREFERENCIAS DE ACCIONES
11.1, Cada accién en la Compafla confiere sobre el accionista:

(a) el derecho a un voto en una reunién de accionistas de la Compafiia o en
cualquier resolucién de accionistas;

(b) el derecho a igualdad de acciones en cualquier dividendo pagado por la
Compaiifa; y

(c) el derecho a igualdad de acciones en la distribucién de superdvit de activos
de la Compatifa en su liquidacién,

11.2, Los directores pueden a discrecién por medio de resolucién de directores‘

redimir, comprar o de lo contrario adquirir todas o cualquier de las acciones en la
Compafifa sujeto a la Regulacién 4 de los Artfculos, »

12, VARIACION DE DERECHOS

Los derechos adquiridos por acclones, como es especificado en fa Clausula 10,1 /
anteriormente solo pueden, siendo o no la Compafila liquidada, ser variados-con e,
consentimiento escrito de o por una resolucién pasada en una reunién de
accionistas por mas del 50.por ciento de las acciones emitidas en esa categorja.

13. DERECHOS NO VARIADOS POR LA EMISION DE ACCIONES P..li
PASSU (WHismo Nivel)

Los derechos conferidos a los titulares de acciones de cualquier clase, emitidas
con preferencia u otros derechos, salvo que se determine expresamente en los
términos de emision de acciones de esa clase, no serdn considerados modificables

por la creacidn o emisién de nuevas acciones ranking parf passu.

14, ACCIONES REGISTRADAS




14.1.La Compa_ﬁfa debera emitir acciones registradas sbi_an;eqte_; :

14.2. La Compafifa no esta autorizada.a emitir acciones al portador, convertir
acciones registradas al portador o 8 intercambiar acciones registradas por acciones

al portador, e
15. MODlFICAéION DE MEMORANDO Y ARTICULQS

Sujeto a Clausula 11, Ja Compaila podré modificar su Memorando ¢ Articulos por - ;
medio de una resolucién de accionistas o por una resolucién de directores, salvoa
que ninguna modificacién debe hacerse por resolucién de directores:

(2) para restringir los derechos o poder de sccionistas para modificar la
Minuta o Articulos;

(b) para cambiar el porcentaje de accionistas requeridos para la aprobacién de
una resolucién de accionistas para modificar la Minuta o Articulos;,

(c) en circunstancias donde la Minuta o Articulos no pueden ser modificados
por los accionistas; o

(d) para Clausulas 10, 11, 12 o esta Clausula 14.

16. DEFINICIONES

Palabras ufilizadas en este Memorando y no definidas en esta tendrin el
significado correspondiente en el Articulo,

Nosotros, QUIJANO & ASOCIADOS (BVI) LIMITADA, oficinas de Quijano,
Apartado Postal 3159, Road Town, Tortola, Islas Virgenes Briténicas, en facultad de
Agente Registrado de la Compafila para el propdsito de desaprobar la parte IV de las
Provisiones Transitorias, por la presente firmo esta Minuta de Asociacion este dfa 30

de Marzo de 2017;

(Firma)

Jamgl Shaheel
Signatario Autorizado
QUIJANO & ASOCIADOS (BVD) LIMITADA'




TERRITORIO DE LAS ISLAS VIRGENES BRITANICAS
LEY DE COMPARIAS BVI 2004 (¢l “Ley”)
ESTATUTOS

‘ DE
+ % INFOSEC Latin América Inc,
COMPANIA POR ACCIONES

1. INTERPRETACION

Estos Estatutos contienen las regulaciones que rigen la Compafifa. En Referencia
al Ley en estos Estatutos (“Estatutos”) se entenderd la Ley de Compafifes de
Negocios BVI, 2004, tal como ha sido cambiado, conjuntamente con cualquier
modificacién y extensidn en ellos. En estos Estatutos, palabras y expresiones
definidas en la Ley tendrédn el mismo significado y, a menos que el contexto lo
requicra de otra mancra, el singular incluird ! plural y viceversa, el masculino
incluird el femenino o serd neutro, y referencias a personas incluirin
~ corporaciones y toda entidad legal capaces de tener existencia legal.

2. ACCIONES

2.1. .Todo accionista ticne derecho a un certificado firmado por el director de la
Compalifa o bajo el sello especificando el numero de acciones contenidas y Ig
firma del director y el sello pueden ser facsimil.

2.2, Cualquicr accionista recibiendo un certificado debe indemnizar y mantener a
la Compafifa y @ sus directores y oficiales libres de responsabilidad de
cualquier perdida o deuda en el que pudiera contraer por razén de cualquier
uso incorrecto o fraudulento o representacién hecha por cualquier persona en
virtud de la posesién det mismo. Si un certificado de acciones se encuentra’
desgasiado o es perdido puede ser renovado en Ia produccion del certificado
degastado o con prueba satisfactoria de su perdida conjuntamente con tal
indemnizacién como puede ser requerido por una resolucién de directores.

2.3. Si varias personas con registradas como titulares conjuntas. de cualquier
accion, cualquiera de estas personas pudiera dar un recibo eficaz pera

cualquier distribucion.

24.  Acciones y otros valores pudieran ser emitidas en tal mamento, a tal person
para tal consideracion y bajo tales condiciones como los directores determine
en una resolucién de directores.

2.5.  Sin perjuicio a las genersalidades del precedente, los derechos de preferencm
establecidos en la Seccién 46 de la Ley no aplica a la Comparila.

2.6. La Compafifa podrd emitir acciones bonificadas, acciones pagadas
parcialmente y acciones con pagos nulos.

27. Una sccién puede ser emitida para consideracién en cualquier forma,
incluyendo dincro, pagaré, o cualquicr otra forma escrita de obligacion a
contribuir dinero o propiedad, propiedad real o personal (incluyendo buena

P4gina 10 de 28




2.8,

2.9.

voluntad y conacimiento), servicios realizados o contratados para futuros
servicios.

Acciones podrén ser emitidos por-tal monto a considerarse por los directores
de vez en cuande por una resolucién de directores, exceptuando los casos
donde las acciones han sido emitidas con valor nominal, la consideracién
pagdda o pagable no debe ser menor del valor nominal.

Antes de la emisién de acciones para consideracién ademds de dinero, los
directores deben aprobar una resoluci6n indicando:

() ¢l monto a ser acreditado para la emisién de las acciones

{b) su determinaci6n razonable del actus! valor en efectivo de la consideracion
para la emision sin efectivo; y

(c) que, en su opinién, el actual valor en efectivo de la consideracién de
emisi6n sin efectivo no serd menor que el monto a ser acreditado por la
cmisitn de las acciones.

3. REGISTRO DE MIEMBROS

3.1

4. REDENCION DE ACCIONES Y TESORERIA DE ACCIONES

4,1,

4.2

La Compafila debe guardar un registro de sus miembros con el siguicnte
contenido:

(a) los nombres y domicilios de las personas que son titulares de acciones;
(b) el numero de cada clase y serie de acciones sostenidas por cada accionista;

(¢) la fecha en la cunl cada accionista fue ingresado en el registro de
miembros; ¥ :

(d) 1a fecha en Ia cual cualquier persona dejo de ser accionists.

La Compafia puede comprar, amortizar, o de lo contrario adquirir y mantener
sus propias acciones salvo que Ia Compafifa no pueda comprar, amortizar, o de
lo contrario adquirir y mantener sus propias acciones sin el consentimiento de
Jas accionistas de quienes las acciones han de ser compradas, amortizadas o de
lo contrario adquiridas a menos que la Compafifa sea permitida bajo la Ley o
cualquier otra disposicién en la Minuta o Estatutos para comprar, amortizar o
de lo contrario adquirir las acciones sin su consentimiento.

La Compaitfa pudiera oftecer para adquitlr acciones solamente si en. el
momento relevante los directores determinen por medio de resolucién de
directores que inmediatamente después de su adquisicién el valor de los
activos de la Compafila cxcederd sus pasivos y la Compafifa podré pagar sus
deudas al momento de su vencimiento. '
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43,

44,

4.5,

4.6.

4!7!

5. HIPOTECAS Y COBRO DE ACCIONES

5.1,

5.2,

“cualquier hipoteca valide o cobro exceptvando si existe un conflicto con

Sujeto a la disposicién de la Ley, Ia Compafifa pudiera hacer una oferta para
comprar, amortizar o de lo contrario adquirir sus propias acciones de uno o
mas o todos sus accionistas: :

(a) de acuerdo con las Secciones 60, 61y 62.de la Ley; 0

(b} de acuerdo con el derecho del accionista de tener sus acciones adquiridas o
de tener sus acclones intercambiadas por dinero o por cualquier otra
propiedad de la Compafifa; o .

(c) a cambio de acciones emitidas nuevas de valor igual; o
(d) conforme a las disposiciones de la Seccién 179 de la Ley.

Acciones solo pueden ser mantenidas como acciones de tesorerla donde,
cuando agregada con el numero de acciones de la misma clase y retenidas por
la Compafifa como acciones de tesorer(a, el numero total de acciones de
tesorerla no excedn el 50% de las acciones de esa clase previamente emitidas
por la Compafifa, excluyendo esas acciones que han sido canceladas.

Todos los derechos y obligaciones adjunzas a una accién dc tesorerfa son
suspendidas y no serdn ejercidas por ni contra la Compafifa mientras retiene

Ias acciones como acclones de tesorer!a,

La Compafifa puede disponer de las acciones de tesorerfa bajo tales términos y
condiciones (no siendo contrariamente inconsistente con la Minuta ni los
Estatutos} como la Compailla desea bajo determinacién de una resolucién de

los directores.

Donde las acciones son retenidas por otra entidad corporativa de la cual Ja
Compafifa mantiene, directa o indirectamente, acciones teniendo mas del 50
por ciento de los votos en las elecciones de los directores de esa entidad
corporativa, todos los derechos y obligaciones adjunto a las acciones retenidas

por Ia ofra entidad corporativa son suspendidas y no deberén ser ejércidas por <
In ofra entidad corporativa,

Accionistas puedes hipotecar o cobrar sus acciones en Ia Compaiifa co
evidencia satisfactoria de allf la Compafifa dard efecto a los términos de

cualquiera de los requerimientos contenidos aquf dentro pam el
consentimiento de la transferencia de acciones.

En caso de hipofeca o cobro de las acciones registradas deben Qstér
introducidas en el registro de miembros de la Compatfifa lo siguiente:

(8) un estado que las acciones son hipotecadas o cobradas;

(b) nombre de la persona responsable de la hipoteca o del cobro;
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(c) la fecha en 1a cual las personas especificades en ¢l ﬁmcﬁdimiento, seglin
los numerales a y b, son ingresadas en el registro de miembros. '

5.3. Donde las personas responsables de la hipoteca o del cobro son introducldas
ent el registro de mjembros, dichas personas pueden ser canceladas:

(a) con consentimiento escrito por parte de [a persona responsable o cualquier
persona autorfzada para actuar bajo su nombre; o

(b) con evidencia satisfactoria para los directores del descargo de dicha deuda
asegurada por la hipoteca o el cobro y la emisidn de tales indemaizaciones
como los directores consideren necesario y conveniente,

54.  Pese que personas de una hipoteca o cobro sobre acciones son ingresadas en el
' registro de miembros confirme a esta Regulacion: .

(a) ninguna fransferencia de ninguna accién de esos particulares serdn
cjercidas;

(b) la Compaflla no deberd comprar, amortizar o de lo contrario adquirir
ninguna de estas acciones; y

(c) ningtin certificado de sustitucion serd emitido resbebto a tales acciones,
sin el consentimiento escrito del titular acreedor o cobrador.

. 6. INCAUTACION

6.1.  Acciones que no son pagadas en su totalidad al momento de su emisién son
sujetas a la incautacidén de disposicioncs descritas en estas Regulaciones Y
pare este proposito las acciones emitidas, O cualquier-otra obligacién escrita
para contribuir dinero o propiedad, o un contrato para servicios futuros son
considerados para no ser pagados en su totalidad.

6.2.  Un aviso escrito de llamada especificando la fecha de pago & ser realizada serd
enviada al accionista que falte a sus pagos con relacién a las acciones,

6.3, La notificacién escrita de llamada referida en el 6.2. deberd establecer una
fecha futura no antes de la expiracién de 14 dias de Ia fecha de la notificacién
o antes de que dicho pago es requerido por la notificacién para realizarse y
debe contener un estado que si en el caso de po pagar antes o durante de fecha:
establecida en la notificacidn, las acciones, o cualquiera de ellas, con relacién *
a las cuales ¢l pago no se realice serdn sujetas a ser incautadas,

6.4. Donde una notificacién escrita de HNamadas sido emitida de acuerdo & la
regulacién 6.3. Y donde los requerimientos del aviso no hen sido cumplidos,
los directores podrdn, en cualquier momento antes de la oferta de pago,
incautar y cancelar las acciones relacionadas a la notificacién enviada,

6.5. La compafla no tiene obligacién de reembolsar dinero a los accionistas de los
-cuales sus acciones han sido canceladas de acuerdo a [a Sub-Regulacién 6.4,y
ese accionista serd descargado de cualquier obligacién futurs a ls compafifa,
7. TRANSFERENCIA DE ACCIONES
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7.1, Acciones pueden ser transferidas por medio de un instrumento escrito- de
transferencia firmada por el cesionario y conteniendo ¢l nombre y €l domicilio
del cedente, que debe ser enviado & la compafifa en su oficina del agente
registrado para su debido registro. En el caso de la transferencia de la accién -
que implica.o pasivo para la compafifa de parte del cesionario, el instrumento
de transferencia debe también firmarse por el cedente.

7.2. La compafifa deberd, ¢on la recepcién de un instrumento de transferencia que
cumpla con'la Sub-Regulacién 7.1., introduce en el nombre del cesionario de
la accidn en el registro de miembros a ménos que los directores acuerden &
negar o refrasar el registro de la transferencia por razones que deben ser-
especificadas en una resolucidn de directores.

73. Los directores podrian no acordar a negar o retrasar la transferencia de la
accién 2 menos que el accionista haya fallado en el pago del monto pendiente

- con respecto a la accion.

7.4. La transferencia de una accién se hace efectiva cusndo el nombre del
cesionario es introducida en el registro de miembros.

75.  Si los directores de la compafifa estén de acuerdo con que ¢l instrumento de
' transferencia relacionadas a las acciones & sido firmado pero que dicho
instrumento #cido perdido o destruido, pueden acordar por resolucién de

directores:

(a) de aceptar dicha ‘evidencia de la transferencia de acciones como
consideran apropiado; y

(b) que ¢l nombre del cesionario debe ser introducido en el registro de
miembros sin importar la ausencia del instrumento de transferencia.

7.6. Sujeto al memorando el representante personal de un accionista fallecido
puede transfetir una accién aunque e} representante personal no sea accionista
al momento de la transferencia de la accitn,

8. REUNIONES DE MIEMBROS

8.1. Cualquier director de la compafifa puede convocar reuniones de miembros en
tales horarios y de tal manera y lugar dentro o fuera de las Islas virgenes
Briténicas como ¢! director considere neceserio y conveniente.

8,2. Con requerimiento escrito de miembros con derecho a ejercer 30 por ciento o
mas de los derechos de votacién con respecto al asunto por el cual la reunién
es requerida los directores podrén convocar una reunién de miembros,

§.3. Un miembro puede ser representado en una reunion por un apoderado que
puede tomar la palabra y votar a nombre del miembro,

8.4. El instumento asignando a un apoderado debe ser producido en el lugar
designado de la reunién antes de la hora establecida para dicha reunién donde
el nombre de la persona en tal instrumento sugiero votar. E| aviso dc la
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reunion ptiede 'es'bécigﬁé_ar':up jugar altemo o adiciorial o una hora ez la cual ol
apoderado debe presentarse. : -

85. El-instrumento autorizando un apoderado debe ser de manera sustancial o de
tal otra maneta como ¢l moderador de la reunion podrd aceptar como
evidencia apropiada de los deseos del miembro que apodera a otra persona. i

(Nombre de la Compafifa)

Yo/Nosotros siendo un miembro de la compafifa de referencia nombro por medio de
la presente a de o en su defecto a de

. hacer mi/nuestro apoderado para votar de parte mia/nosotros en la
reunién de miembros hacer sostenida el dfa del mes de de 20 yen

mi aplazamiento en lo adelante.

(Cualquier restriccién con relacién a las votaciones debe ser presentado aquf)'

Firmado en este dfa del mes de del 20

Miembro

8.6. Lo siguiente aplica donde las acciones son de propiedad conjunta:

(2) si dos o mds personas son duefias de acciones cada uno de ellos puede
presentarse en persona o por un apoderado a la reunidn de miembros y

puede tomar la palabra como miembro;

(b) si sélo uno de Jos titulares de la accién es presente personalmente o por un
apoderado éste puede votar por parte de los demds duefios de Ja accion; y

(c) Si dos o mis de los ducfios de las acciones estdn presentes personalmente
o por un apoderado ellos deben votar como uno solo.

8.7. Un miembro debe ser considerado como presente en una reunién de miembro:
si este participa via telefonica cuatro medio electrénico y todos los miembro
participando en la reunién pueden escucharse uno a atro.

9, AVISO DE REUNIONES DE MIEMBROS.

9.1, El director que convoca una reunién debe dar no menos de siete dfas de aviso
de la misma a los miembros para:

() esos miembros cuyos aombres en la fecha 'que se entrega dicho. aviso
aparecen como miembros en el registro de miembros de la compafifa y
tienen derectio ai voto en la reunion; y

(b) los otros directores.
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9.2, A pesar de la Regulacién 9.1., una reunién de miémbros Hevar a cabo en
contradiccién del requerimiento de dar aviso es vélida si los miembros que
poseen por lo menos ¢l 90 por ciento del total de los derechos a votos en todos
los msuntos hacer considerados en la reunién han dispensado el aviso de fa
reunion y, por esta razén, la presencla de un miembro en la reunion constituye
una renuncia con relacién a todas las acciones que ese miembro posee.

93. La falten voluntaria de un director que convoca una reunién de dar aviso de
dicha reunion a un miembro o a otro director, o el hecho que un miembro otro
director no hayas recibido aviso, no invalida la reunitn.

94. El director convocando una reunién de miembros puede fijar como fecha
establecida para la determinacién de esos miembros con derecho al voto en la
reuni6n en la fecha que el aviso de dicha reunién es nada o de otra fecha como
puede ser especificada en el aviso, no siendo esta una fecha anterior a la fecha

del aviso,
10. QUORUM DE REUNIONES DE MIEMBROS

10.1,  El quérum para una reunién de miembros es debidamente elegida si, a
inicios de la reuni6n, estdn presentes personalmente o por medio de un
apoderado no menos del 50 por ciento de los votos de las acciones o clase o
serie de acciones con derecho a voto en resoluciones de miembros a ser
considerado en la reunién, El quérum puede comprender un solo miembro o
apoderado y luego dicha persone puede aprobar una resolucién de miembros y
un certificado firmado por dicha persona acompafiado donde diche persona
siendo apoderado por una copia del instrumento de aspoderamiento .de
constituir una resolucién vélida de miembros.

10.2, i dentro de dos horas de la hora especificada para la reunion no estd presente
un quérum, la reunidn, si es convocada por medio de requisitos de los miembros,
deberd ser disuelta; en cualquier otro caso puede quedar suspendida hasta el
préximo dfa laborable en la jurisdiccién donde Ia reunitn debis Hevarse acabo a la
misma hora y lugar o cuglquier otra hora y lugar como los directores determinen,
y si en la reunidn suspendida ay presentes dentro de una hora de ls hora
establecida para la reunién sea en persona o por un apoderado no menos de 1/3 de
los votos de acciones o cada clase o serie de acciones con derecho a voto en los
asuntos a ser considerados en la reunidn, esos presentes deben constituir un coro
pero de lo contrario Ia reunién serd disuelta,

11. PROCEDIMIENTOS DE REUNIONES DE MIEBROS

11.1. En cualquier reunién de los miembros el moderador es responsable por la:
decisién de tal manera que considera apropiado ya sea si una resolucién a sido
propucsta y efcctiva o no y ¢l resultado de esta decisién debe ser anunciada a la
reunién y grabada en la minuta de la reunion. Si el moderador tiene cualquier
duda con respecto al resultado de la votacién en una resolucién propuesta, este
debe realizar una encuesta para ser tomada por todas las votaciones emitidas en
dicha resolucién. St el moderador falla en realizar la encuesta entonces cualquier
miembro presente personalmente ¢ por medio de un apoderado guien disputa el
anuncio por el moderador del resultado de cualquier voto puede demandar que




moderador debe realizar dicha encuesta. Si una encuests’es realizada en cualquier
reunion, el resultado debe ser anunciado en la reunién y grabada en la minuta de
dicha reunién. :

11.2. En todas las reuniones de miembros, el moderador de la junta debe presidir
como moderador de Ia reunién. Si no hay un Presidente de la junta O si el
presidente de la junta no cstd presente al momento de Ia reunién, los miembros
presentes deben escoger a otro de sus miembros para hacer el moderador, Si los
miembros no pueden elegir a un moderador por cualquier razén, entonces la
persona representando el mayor niimere de acciones con derechos a voto presente

. personalmente o por medio de un apoderado en la reunién deberd presidir como
moderador faltante que ¢l miembros mas antiguo o representante de un miembro

presente-deberd tomar el puesto.

11.3.  El moderador puede, con el consentimiento de la junta, posponer cualquier
reuriién de vez en cuando, y de un lugar & otro, pero ningln negocio deberd ser
tramitado en una reunién suspendida aparte de el negocio incompleto en Ia

reunién que haya sido suspendida.

11.4. Cualquier persona apaite de] individuo que sea un miembro de la compaifia
puede por medio de resolucién de sus directores o de ofra cuerpo gobernante
autorizar tal individuo Como considere habil para actuar en su representacitn en
cualquier reunitn de miembros o de cualquier clase de miembros, y el individuo
autorizado debe fener derecho a ejercer los mismos derechos por parte de la
persona a quien representa como a persona pudiera ejercerlos si tuviera presente.

11.5. El moderador de cualguier reunién donde un voto es reslizado por un
apodetado o por parte de cualquier persona puedes solicitar una copia certificadd
de tal apoderamiento o autorizacién debidamente notarizada, que debe ser emitida
dentro de los proximo siete dfas de haberse solicitado o los votos realizados por
dicho apoderado o por parte de cualquier persona pueden ser pasados por alto.

11.6. Directores de la compafifa podrin atender y tomar la palabra en cualquier
reunién de miembros y en cuslquier otra reunién de los titulares de acciones de

cualquier clase o serie.

11.7. Una scci6n que pudiera ser tomada por los miembros en una reunién también
puede ser tomada por medio de resolucion llevada por escrito, sin la necesidad de.
un aviso, pero si cualquier resolucién de miembros es adoptada contrario a es
entonces por el consentimiento escrito anime de todos los miembros, una copia
dicha resolucién debe inmediatamente ser enviada a todos los miembros que ne
consinticron dicha resolucién, El consentimiento puede ser en la forma de
cjemplares, cada contraparte siendo firmads por uno o més miembros. Si el
consentimiento se realiza en uno o mds ejemplares, y las ejemplares poseen fechas
diferentes, Enfonces la resolucion tendré efecto sabre la fechs mds reciente donde
las personas con un nimero suficiente de acciones con derecho a voto que
constituya la resolucién de miembros han consentido & la resolucién por medio de

1as firmas de las ejemplares.

11.8. Si la compafila solamente tiene un miembro con la disposicién contenida
estos estatutos para reuniones de miembros no deberd aplicar y en lugar
minutas de la reunion deberd mantener por escrito y firmar una note o memoran
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de todas las materias requiriendo una resolucidn de miembros. Diche nota
conmemorando debe constituir suficiente evidencia de tal resolucién para

cualquier propésito.

12, DIRECTORES - <

12.1. El niimero de directores no debe de ser menos de uno ni mayor a siete, pero a
estos artfeulos o estatutos en cualquier momento pudiera cambiar el niimero de
directores. Tanto individuos como corporaciones pueden poseer una posicién de
director,

12.2. Ninguna persona debe ser asignada como director de la compafifa a menos que
tenga consentimiento escrito para actuar como director.,

12.3. Cada director cumplird con un periodo, si' hubiese, establecido por una
resolucién de miembros o una resolucion de directores donde se asigna, o hasta su
fallecimiento, renuncia o destitucién. Si no se determina un periodo con Ia
asignacién de un director, el director servird indefinidamente hasta su

falecimiento, renuncia o destitucion,

12.4. Una vacante de la junta de directores puede ser flenada por una resolucién de-
. miembros ¢ una resolucién aprobada por la mayor(a de los miembros restantes.

12.5. Una vacante con relacién a directores ocurre si un director fallece o de lo
contrario cesa a mantener su posicion anteriormente a la expiracién de su termino.

12.6. Un director puede ser removido de su puesto por medio de resolucién de
miembros o de resolucién de directores. Una resolucién aprobada en estos
estatutos s6lo ptiede ser aprobada en una reunién requerida para los propgsitos del
destituir al director o para-los propdsitos. incluyendo la destitucién del director o
por medio de una resolucién escrita aprobada por lo menos 75 por ciento de los
miembros o directores de la compafifa con derecho al voto.

(a) un director puede renunciar al puesto por medio de un aviso escrito de su
renuncia a la compafiia y Ia renuncia tiene efecto a la fecha del aviso recibido
por la compafifa en la oficine de su agente registrado o de una fecha diferente
especificada en el mismo aviso. Un director puedes renunciar a-su puesto si es, .
o se vuelve, es clasificado como para actuar como director bajo la ley.

12.7. A un director no se les requiere mantener. una accién para clasificar para el
puesto.

13. REGISTRO DE DIRECTORES
13.1. La compafiia debe mantener un registro de directores conteniendo:
(a) los nombres y domicilios de las personas que son directores de la compaﬂ(a;a

(b) Ia fecha en la cual cada persona cuyos nombres son ingrésados en el registro
fue asignado como director de la compafiia;




(c} La fecha en la cual cada persona nombrada como director cesa de ser director
de la compaiifa; y ’

(d) Cualquier otra informeacitn que pueda ser prescelta por Ia ley.

13.2, el registro de directores debe ser mantenido de tal forma como los directores
aprueben, pero. si es de forma magnétics, clectrdnica o otra forma de
almacenamiento de data, la compafife debe poder producir evidencia legible de su
contenido. Hasta que los dircctores determine lo contrario, ¢l almacenamiento
magnético, electrénico U otra forma utilizada, debe ser el registro original de

directores.

13.3. Los directores podrén, por una resolucion de directores, ordenar los honorarios
de los directores con respecto a los servicios hacer prestados en cualquier

capacidad de la compafifa.
14. PODER DE DIRECTORES

14.1, Los negocios y asuntos de la compafifa deben ser manejados por, o bajo la
direccidn o supervisién de, los directores de la compafilfa. Los directores de la-
compafiia tienen el poder necesaro para el manejo, Y para dirigir y supervisar los
negocios y asuntos de la compafifa, Los dircctores pueden pagar todos los gastos
incurridos preliminarmente en conexién a la incorporacién de la compafifa y
podrén ejercer tales poderes de la compafifa como no por-ley o por la Minuta o
por los estatutos requeridos para ejercerse por los miembros.

14.2. Cada director debe ejercer sus poderes para uri propésito de vida y no debe de
actuar o estar de acuerdo a la compafifa actuando de manera que contradice la
Minuta, los estatutos o la ley. Cada director, en ¢l ejercer su poder o llevando a
cabo sus obligaciones, debe actuarhonestamente y de buena voluntad dentro de lo
que los directores entienden qué son los mejores intereses de la compafife.

143, Si la compafifa es completamente propiedad de una compafila subsidiaria de
acciones, un director de la compafifa debe, cjerce los poderes o sus obligaciones
como director, actuer de manera en que se considere que son los mejores intereses
para la compafifa subsidiaria aunque pueda o no ser de los mejores intereses dela

‘compafila,

144. Cualquier director que sea una entidad corporativa puede asignar cualquie
individuo como un representante autorizado para el propdsito de representarlo ¢
reuniones de directores, con respecto a la firma de consentimiento o contrario

este,

14.5. Los directores continuos deben actuar sin importar una vacante en el cuerpo.

14.6. Los directores pueden por resolucidn de directores ejercer todos los poderes de \
la compafifa para incumir en endendamiento, habilidades u obligaciones y para
asegurar endeudamiento, pasivos obligaciones sean de la compailfa o de un

tercero.

14.7. Todo cheques, pagarés, letras-de cambio, y otros instrumentos de negociaci
y todos recibo de dinero pagado a la compafifa debe ser firmado, retiff




aceptado, endosado o ejecutado de cualquicr otra florma, como el cdso sea
niecesario, de tal manera que debes en cuando se ha determinado por resolucion de

los directores.

14.8. Para los propdsitos de la seccibn 175 (disposicitn de activos) de la ley, los
directores podrian por resolucién de directores determinar que cualquier venta,
transferencia, alquiler, intercambio otra disposicion es en su curso regular y usual
del negacio llevado a cabo por la compafifa y tal determinecion es, en ausencia do

fraude, concluyente.

149. Los directores podrin debes en cuando en cualquier momento por un
 instrumento escrito asignar una persona, una firma o corporacién se ha signado
directa o indirectamente como sus abogados sea de manera general o con relacién

a un asunto especifico.

14.10.- Una gestién de un abogado asignado bajo la regulacién 14.9, de acuerdo con
el instrumento bajo el cual los abogados se fueron asignados vincula a Ia

compailia,

14.11. Un instrumento asignande a unos abogados bajo la sub regularizacién 14.9
puede ser ¢jecutada Como titulo de propiedad o firmada por una persona actuando
bajo ¢l expreso o en )cita autoridad de la compafifa.

15. PROCEDIMIENTO DE DIRECTORES

15.1. Cualquier director de fa compafifa puede convocar una reunidn de dircctores por
medio de un aviso escrito enviado entre ellos.

152, Los directores de la compafifa o cualquier comité de la misma pueden reunirse
# tales horas y de tal manera y lugar dentro o fuera de las Islas virgenes Britanicas
como los directores determinen sea necesario o conveniente.

15.3, Un director es considerado estar presente una reunitn de directores si participa .
de Ia telefonica otro medio electronico y todos los directores. participando en la
teunisn son capaces de escucharse uno af ofro.

15.4. Un director serd dado no menos de tres dfas de notificacion de reuniones de
directores, pero una reunién de directores lievar a cabo sin dar los tres dias de
aviso a todos los directores seré vélida si todds Jos directores con derecho a voio
en la reunién renuncian a tal aviso de la reunin, y para este propésito la presenci
del director en la reunion constituye la renuncia por el director. El fracas
inadvertido de dar aviso de la reunién a un director, o el hecho de que un direct
no hayas recibido el aviso, no Invalida la reunién.

15.5. Un director puede por medio de un instrumento escrilo asignar un sustituto -
que no necesita ser un directory el sustituto tendr4 derecho a asistir a reuniones en
la ausencia del director que lo autorizé y a votar o conceder cl lugar del director

hasta que la asignacién caduca o es finalizado, , P

15.6. Una reunidn de directores es debidamente constituida para cualquier prop0s
si al momento de convocar dicha reunién estdn presentes personalmente ¢/poy
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medio de un apoderado no menos de la mitad del total del nimero de directores, ai
menos que sblo haya dos directores en este caso el quérum es de dos.

15.7. Si la compafifa_sélo tiene un director las disposiciones en estos estatutos
relacionados a reunién de directores no aplica y este tinfco director tiene un poder
{otal de representar y actuar para la compafiia en todos sus asuntos que no sean de
ley, la Minuta o los estatutos requeridos para ser éjercidos por los accionistas. En
lugar de minutas de uha reunidn este dnico director puede grabar de manera
escrita y firmar una nota o un memorando para todos los asuntos requeridos a
resolucion de directores. Dicha nota o memorando constituye evidencia suficiente

de tal resolucién para todo propdsito.

15.8. En las reuniones de directores donde el presidente de la junta estd presente,
este debe presidir como moderador de la reunién. Si no hay un presidents de la
junta o si el presidente de la junta no estd presente, los directores presentes pueden
escoger & unto de sus miembros para actuar como moderador de dicha reunién,

15.9. Una acci6én que puede ser tomada por los directores o ¢l comité de directores
en una reunién también puede ser tomada por una resolucion de directores o una
resoluci6n del comité de directores consentida de manera escrita por todos los
directores o todos los miembros del comité de directores, como sea el caso, sin la
necesidad de reafizar un aviso, El consentimiento puede ser en forma de
ejemplares, y lo ejemplares poseen fechas diferentes, entonces la resolucién debe
tener efecto con relacién a la fecha en [a cual el viltimo director ha consentido a
dicha resolucién por medio de empleares firmados.

16, COMITE

16.1. Los directores pueden, por medio de resolucién. de directores, deﬂgnar uno ©
més comités, cada uno consistiendo de unc o més directores, y delegar uno o més
de sus poderes, incluyendo el poder de agregar el sello, al comité.

16.2. Los directores no tienen poder de delegar el comité de directoms ninguno de
los siguientes poderes:

(a) de moedificar Ja Minuta o los estatutos;

(b} de cambiar Ia oficina o el agente registrado;
{c) De designar comités de directores;

(d) De delegar poderes a un comité de directores; .
(e) De nombrar o remover directores;

(f) De nombrar o remover una gente;

(g) De fijar los honorarios de directores;

(h) De aprobar un programa de fusion, consolidacion o arreglo;




(i) De hacer una declaracién de solvencia para los pmbésitos de la seccion 198
(1) (2) de la Ley o de aprobar un programa de liquidaci6n; '

(i) Hacer cualquier determinacion bajo la seccién 57 (1) de la ley de que Ia
compafifa, inmediatamente después de una distribucién propuesta, satisface la
prueba de solvencia; o

(k) De autorizar la compaiifa a continuar con una compafifa incorpdréda bajo las:
leyes de la jurisdiccion fuera de las Islas Islas virgenes Britdnicas,

16.3. La Sub-Regulacién 16.2 (¢} y (d) no previenen el comité de directores, donde
estén autorizados por la resolucién de directores asignando dicho comité o por una
resolucion subsiguiente de directores, de asigner un sub-comité y delegar poderes
ejecutables por el comité al sub-comité, :

16.4, Las reuniones y procedimicntos de cada comité de directores consistentes de
dos o més directores debe ser gobernado mutatis mutandis por las disposiciones
de los estatutos regulando los procedimientos de los directores siempre y cuando
estos no sean suprimidos por ninguna disposicién en la resolucidn de directores
estableciendo el comitd, '

16.5. Donde los directores delegan sus poderes a un comité de directores, estos se
manticnen responsables por el ejercicio de esos poderes por el comité, a menos
que se entienda, de forma razonable, que todo momento anterior a la ejecucién de
los poderes del comité ejerza en conformidad con las obligaciones impuestas
sobre los directores de la compafifa bajo la ley. :

17. OFICIALES Y AGENTES

17.1. La compafifa puede, por medio de resolucidn de directores, asignar oficiales de
la compafifa en tal momento que se considere necesario o conveniente. Dichos
oficiales pueden consistir de un presidente de la junta de directores, un presidente
y uno mds dice presidentes, secretarios y tesoreros y cualquier otro oficial que se
pudiera considerar necesario y conveniente. Cualquier nimero de cargos pueden

ser asignados a una misma persona.

17.2. Los oficiales deben desempeilar tales funciones como son descritas
momento de su asignacién sujeto a cualquier modificacién a dichas funciones!

como sea descritas a partir de ahf por una resolucidn de directores. En Ia ausencia “.:

de una descripeitn especifica de funciones serd la responsabilidad del presidente
de la junta de presidir en las reuniones de directores y accionistas, y encargarse de
manejar todos los asuntos del dia a dia de ia compatifa, los vicepresidentes deben
actuar de acuerdo a su antigliedad en la ausencia de dicho presidente pero si no
para llevar a cabo dichas funciones como se han delegadas por el presidente, los
secretarios para mantener el registro de.los miembros, libros de minutas y récords
(ademds de registros financieros) de la-compafifa y. asegurarse de que todos los
requerimientos de ‘procedimientos impuestos por la compafifa se cumplan de
acuerdo a la Jey, y el tesorero es de ser responsable para los asuntos financieros de

la compafila,

17.3. Los honorarios de todos los oficiales-deben ser asignados por resclucién
directores.
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17.4. Los oficiales de la compafifa deben permanecer en sus funciones hasta que sus
sucesores sean asignadas debidamente, pero cualquier oficial elegido o asignado
por los directores puede ser removido en cualquier momento, con o sin causa, por
una resolucién de. directores, Cualquier vacante existente en cualquier oficina de
Ia compafifa puede ser tlenada por una resolucién de directores.

17.5. Los directores pueden por una resolucién de directores, asignar cualquier
persons, incluyendo una persona que sea un director, para que sea un agente de la
compefifa. Un agente de la compafifa puede tener tales poderes y autoridades de

los directores, incluyendo

17.6. El poder y la autoridad de sellar, como establecen los estatutos o ‘en una
resolucién de directores asignando en la gente, exceptuando que ninguna gente
tiene poder O autoridad con respecto a los asuntos- especificados en la -Sub-
Regulacién 16.2. La resolucién de directores asignando a un agente puede
autorizar al agente a nombrar a uno o més sustitutos o delegados a ejercer algunos
o todos los poderes conferidos sobre el agente de la compafifa. Los directores
podrén remover & un agente asignado por la compafifa y puede anular o variar los
poderes conferidos a €1,

18, CONFLICTO DE INTERESES

18.1, Un director de la compafifa puede, inmediatamente lucge de tener conciencia
sobre el hecho de que es de su interds alguna transaccién propuesta o & ser
propuesta por la compafifa, expresar ¢l interés a todos los otros directores de la

compaiifa,

18.2. Para los propésitos de Ia Sub-Regulacién 18.1.,, una divulgacién a los demds
directores al efecto de que un director es miembro, director o oficial de otra
entidad nombrada o mantiene una relacion de fidecomiso con respecto & la entidad
o con un individuo y no es de ser considerado como un interés en cualquier
transaccion que pudiera, luego de la fecha de ingreso o de.divulgacién, ser
ingresado con esa cntidad un individuo, es una divulgacién suficiente de interés

con relacién a esa transaccion,

18.3. Un director de la compafifa que estd interesado en una transaccion propuesta o
hacer propuesta a fa compafifa puede;

(a) votar en un asunto relacionado a la transaccion;

(b} atender una reunién de directores donde el asunto relacionado a la transaccién
se presente y sea incluido entre los directores presentes al momento de dicha

reunién para el propésito de cumplir con un quérum; y

(c) Firmar un documento por parte de la compafifa, o realizar cualquier otra
accién dentro de su capacidad come director, que sea relacionado a la

transaccién.

19. INDEMNIZACION




19.1. Sujeto a las limitaciones estipuladas previstas en el mismo la compeflia puede
indemnizar con relacion & gastos, incluyendo gastos legales, y con relacién a toda
sentencias, multas y montos pagados en acucrdos y que haya incurrido
razonablemente con relacidén a procedimientos legales, administrativos o de

investigacion cualquier persona que:

(a) es o era una de las partes o amenaza de formar parte de cualquier amenaza,
con procedimientos pendientes o concluidos, ya sca en materia civil, criminal,
administrativo o de investigacién, debido a la razén del hecho de que dicha

persona s o fue director de la compafifa; o

(b) es o era, a requerimiento de la compafifs, cumpliendo funciones como
director de, 0 en cualquier otra capacidad es o fue actuando para, otra entidad
corporativa o asociacion, funcién, fideicomiso u otra empresa.

192, La indemnizacion de la Sub-Regulacién 19.1. sélo aplica si la persona actiia
honestamente y de buena fe dirigida a los intercses de la compatfifa y, n caso de
haber un procedimiento criminal, la persona no tenla causa responsable para creer

que su conducta fuese ilegal.

19.3. La decisién de los directores con relacién a si una persona Haya actuado
honestamente y de buena fe y con una visién hacia los intereses de la compafila y
con refaciéon a si una persona no tuvo causa responssble para creer que- su
conducta haya sido ilegal es, en la ausencia de un fraude, suficiente para los
propésitos de los estatutos, a menos que un asunto de ley sea involucrado.

19.4. La terminaci6n de cualquier procedimiento por medio de una sentencia, orden,
acuerdo, confeccidn o entrando en nolle prosequi no crea, por si solo, una
suposicién de que la persona no haya actuado honestamente y de buena fe y con
una visién hacia los intereses de la compafila o que la persona tuviese causa
responsable para creer que su conducta haya sido ilegal.

19.5. La compafifa puede adquirir y mentener un seguro con relacién a cualquier
persona que es o fue un director, un oficial, o un lquidador de la compafiia; o
alguien que por requerimiento de la compafifa tuvo funciones como director,
oficial o liquidador de, o cualquier otra capacidad actuando para, otra entidad o
una asociacion, fusién, f{idecomiso u otra entidad, contra cualquier
responsabilidad acertada en contra de la persona incurrida por la persona en esa

capacidad, teniendo o no la compafifa poder péra indemnizar a la persona contra, -

esta responsabilidad como disponen los estatutos.

20. REGISTROS

20.1. La compafifa debe mantener los siguientes documentos en la oficina de'
agente registrado:

{a) la Minuta y los estatutos;
(b) el registro de, miembros o una copia del registro de miembros;

(c) el registro de directores o una copia del registro de electores;




(d) copia de los avisos y otros documentos archivados por la’ compafifa con el
registro de asuntos corporativos correspondientes a los 10 affos anteriores. -

202, La compafifa mantien¢ solamente una copia del registro de miembros o una
copia del registro de-directores en la oficina del agente registrado, debera:

(a) dentro de los 15 dfas do cualquior. cambio en cualquiera de los registros,
notificar al agente registrado por escrito de dicho cambio; ¥

(b) proveer al agente registrado con un registro escrito de los domicilios de los
lugares donde el registro de miembros o del registto de directores es

mantenido,

20.3. La compafifa deberd mantener los siguientes registros en la oficina de su
agente registrado o en cualquier otro Tugar o lugares, dentro o fuera de) territorio
de las Islas Virgenes Britdnicas, como determinen los directores:

() minutas de las reuniones y resoluciones de los miembros y sus clases de
miembros;

(b) minutas de las reuniones y resoluciones de directores y comités de directores;
¥

20.4. Donde un registro original mencionado en estos estatutos son mantenidos
ademds de en Ia oficina de Ia gente registrado de la compafifa, y cl lugar en donde
el registro original es modificado, la compafifa deberf proveer a la gente
registrado con el domicilio fisico de la nueva localizacién de los regisiros de la
compafifa dentro de los 14 dias del cambio de locelizacion.

20.5. Los registros mantenidos por la compafifa bajo estos estatutos deben de estar
de forma escrita o de forma completa o parcial como un récord electrénico de
acuerdo con los requerimientos de la Ley de Transacciones Electrénicas (No. 5

 del 2001).

21, SELLO

.

custodia segura de dicho sello y para una impresion para ser guardada en {8 _
oficina del agente registrado de la compafifa. Exceptuando si haya sido expresado. .
en estas estatutos, el sello cuando haya sido fijado & un documento escrito debe
ser presenciado el testiguado por la firma de cualquiera de los directores u otra
persona con dicha autorizacién al momento de Ia resolucién de directores, Dicha
autorizacién puede ser antes o después de que dicho sello se ha fijado, pudiendo

ser general o especifico y pueden referitse a cualquier nimero de sellado. Los
directores pueden proveer una copia del sello y de la firma de cualquier director
persona autorizada que pudiese ser reproducida por medio de impresién otro
instrumento y éste tendré la misma validez como si el sello fuese fijado ha dicho
instrumento y que &l mismo haya sido confirmado descrito anteriormente.

21.1. L& compafiia debe tener un sello comiin y los directores deben proveer para qnéf;ﬂ

22. DISTRIBUIDORES
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22.1. Los directores de la compafifa pueden, por medio de uha resolucién de
directores, autorizar a una distribucién por medio de dividendo en tal momento y
tal nonto que consideren conveniente y satisfactorio, bajo justificacion razonable
de que, inmediatamente después de la distribucién, ¢l valor de los activos de la
compafifa excederdn sus pBSlVOS y la compaliia podrd pagar sus deudas micntras
leguen sus fechas-de venczm:cnto

22.2 Dividendos pueden ser pagadas en efectivo, acciones otra propiedad.

22.3. Notificacién de cualquier dividendo que haya sido declarado deberd ser
entregado a cada accionista como es especificado en Ia Sub-Regulacién 25.1 y
todo dividendo que no haya sido reclamado durante los préximos tres afios
pueden ser Incautados por una resolucién de directores para el beneficio de la

compafila,

22.4. A ningiin dividendo se le debe cargar un interés en contra de la compafiia y
ningin dividendo deberé ser pagadz con acciones de tesorerfa,

22.5. Los directores podrén, antes de hacer cualquier distribucion, reservar los
beneficios de la compafiia de acuerdo a las sumas que consideren apropiado
como fondos de.reserva, Y podrén invertir dicha suma como para un fondo de

reserva para las seguridades que consideren.

22.6. Los directores podrén determinar a discrecion de emitir acciones de bonos de
vez en cuendo,

22.7. Una divisién de las acciones divididas y de las pendlentes de una clase o serie
de acciones & un niimero mayor de acciones de la misma clase o serie teniendo un
valor proporcionalmente menor no constituye la emision de una accién de bono.

23, CUENTAS

23.1. La Compafifa debe mantener registros que sean suficientes para demostrar y
explicar las transacciones de la compafifa y que, en cualquier momento, permita
determinar la situacién financierda de la compafifa de manera precisa,

23,2 La compafila podrs por medio de resolucién de accionistas solicitarte a los

direciores un balance de gananclas y pérdidns para prepararse periédicamente y un
cstado de cuenta. El balance de ganancia y perdida y el estado de cuenta serén
realizados para dar conocimiento de la situacitn financiera real de la compafﬂa

para cada periodo financiero.

24, AUDITORIA

24.1. La compafifa podr4, por medio de una resolucién de accionistas, solicitar que las: *
cuentas sean examinadas por un auditor. Tl

242, Los pnmeros auditores deben ser asignados por medio de una. resolucidn de
directores; auditores siguientes deben ser asignados por medio de una resolucién

de accionistas,




243. Los audltores podrdn ser accionistas, pero no serdn aptos los directores ni
otros oficiales de la compafiia para . hacer auditores durante su continuidad de

funciones.
244, Las enumeracién e los auditores de la compafifa:

(8) en caso de auditores asignado por directores, puede ser determinado por
medio de una resolucion de directores; y

(b) sujeto al precedente, puede ser determinade por resolucién de accionistas o
de tal manera que la compafifa pudiese determinar por medio de una

resolucién de accionistas.

24.5. Los auditores deberfn examinar cada balance de ganancias y pérdidas y estado
de cuenta requeridos para ser presentados en una reunién de accionistas o de otra
fndole entregada a los accionistas Y deben presentar por escrito un reporte donde

informe que:

(2) en su opinién, el balance de ganancias y pérdidas y el estado de cuenta
presenta una sltuacién real con respecto a las ganancias y pérdidas para ¢l
perlodo cubierto por las cuentas, y sobre los activos y pasivos de la compafiia

al fina del periodo; ¥

(b) y que toda la informacién y explicaciones requeridas por los auditores sido
entregadas.

24.6. El reporte de auditores debe ser ancxado a las cuentas y debe ser lefdo en la
reunién de accionistas donde las cuentas sean presentadas por la compafifa y
deben de lo contrario ser entregados a los accionistas.

24.7. Cada auditor de la compafifa podré tener derecho al acceso en todo momento a
los libros contables y los recibos de fa compaiifa, y pueden tener derecho a
requetir a los directores y oficiales de la compafifa tal informacién y explicaciones
como este considere necesario para el desempefio de las funciones de los

suditores.

34.8. Los auditores de la compafifa podrén tener derecho de recibir aviso de, para
atender a reuniones de accionistas donde el balance de ganancias y pérdidas y el
estado de cuenta han de ser presentados.

25, AVISOS

25.1. Cualquier aviso, informacién o cstado esorito hacer dado por la compafifa a sus.

cada accionista a la direccién mostrada en el registro de miembros,

25.2. Cualquier citacién, aviso, orden, documento, proceso, Informacién. o estado
escrito a ser entregado a la compafifa puede ser entregado dejindolo o envidndolo
por un servicio de correo registrado 2 la compafila,-y & su offcina registrada, o
dejéndolo con o envidndolo por un servicio de correo registrado & la gente

registrado de la compafiia.

accionistas deben ser entregado personalmente o por medio de un servicio de correoa .
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25.3. Servicios de situaciones, avisos, 6rdenes, documentos, procesos, informaéién
o estados escritos a ser entregados a la compaftia pueden ser probados ensefiando
que estos documentos han sido entregados a la oficina registrada o al agente
registrado de la compafifa o que fucron enviados por medio de correo durante el
tiempo parn ser admitido que fiicron entregados a la oficina registrada o 2 1a gente
registrado de la compafifa en el curso normal de entrega dentro del periodo
descrito para el servicio y fue correctamente dirigido y que la estampilla haya sido

prepagada. .
26, LIQUIDACION VOLUNTARIA Y DISOLUCION

La compaﬁfa podré voluntariamente comenzar una liquidacién Y disolverse sf
(a) no posee pasivos; o

(b) tiene la posibilidad de pagar sus deudas mientras se cumplan sus
vencimientos,

Por resolucién de accionistas o si Ia compafifa nunca ha emitido acciones, por una
resolucidén de directores. :

27. CONTINUACION

La compafifa podrd, por medio de una resolucién de accionistas o por una
resolucién aprobada de manera undnime con los directores de la compafifa,
continuer con una compafifa incorporada bajo la ley de la jurisdiccién fucra de las
Islas virgenes Britdnicas con conformidad a sus propias leyes.

La traducei6n que antecede es fiel y conforme del documento indicado, que
consta de 28 paginas, de conformidad con el criterio de la suscrita, la he
realizado a peticién de parte interesads, en Santo Domingo, D. N, -
Reptblica Dominicana, el 27 de abril de 2017.
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INFOSEC LATIN AMERICA INC.

ACTA DE REUNION DE LOS DIRECTORES DE LA EM PRESA INFOSEC LATIN AM ERICAINC., CELEBRADA
EL DIA DIECINUEVE (19) DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO (2021).

DIRECTORES PRESENTES:

® MAURICIO NANNE VILLAGRAN
® ALLYSON EUGENIA TEAGUE
* MARCOS PALMA VILLAGRAN.

Enla ciudad Guatemala, Repuiblica de Guatemala, a las nueve (09:00) horas de la mafiana del dia
diecinueve (19) de octubre del afio dos mil veintiuno (2021), se verificé una REUNION DE
DIRECTORES de la em presa INFOSEC LATIN AMERICA INC,, la cual fue constituida segun las leyes
de Las Islas Virgenes Britdnicas, de acuerdo al Acto de Compafiias de Negocios Internacionales
No. 8 de 1984, con el Registro de Empresas Internacionales Comerciales (IBC) marcado con el

No. 510892, incorporada a los Veintiocho (28) dias del mes de Agosto del afio Dos Mil Dos (2002).

Una vez verificada la existencia del quorum reglamentario, se declararon abiertos los trabajos de
esta REUNION DE DIRECT ORES convocada por su director, sefior MAURICIO NANNE VILLAGRAN,
guien tomo la palabra para expresar que el motivo de la presente convocatoria es a los fines de

proponer la votacién de las siguientes resoluciones:

PRIMERA RESOLUCION: APROBAR COMO AL EFECTO SE APRUEBA. La reeleccién por un (01) afio

de la Junta Directiva de la empresa, la cual seguird conformada por los sefiores: 1) MAURICIO
NANNE VILLAGRAN (DIRECTOR), ALLYSON EUGENIA TEAGUE (DIRECTORA), MARCOS PALMA
VILLAGRAN (DIRECTOR).

Resolucion ésta que ha sido aceptada a unanimidad por cada uno de IJWESEH'?
(\‘1} CAMARA

COMERCIC Y PRODUCCION
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SEGUNDA RESOLUCION: APROBAR COMO AL EFECTO SE APRUEBA. La reeleccion por un (01) afio
del sefior EMILIO PREDY PEREZ MOQUETE, dominicano, mayor de edad, en unién libre, portador

de la cédula de identidad vy electoral No. 020-0008236-8, domiciliado y residente en la calle
Respaldo 40 #19, Buena Vista Primera, Villa Mella, municipio Santo Domingo Norte, provincia
Santo Domingo, Republica Dominicana; quien cumplira las funciones de gerente, administrador
y persona autorizada a firmar contratos, cheques, certificados financieros o cualquier documento
que deba firmar la empresa INFOSEC LATIN AMERICA INC., para el regular ejercicio de comercio

en la Republica Dominicana.

En lo que respecta a retiros de valores, la facultad del gerente, EMILIO PREDY PEREZ MOQUETE,
esta limitada a USD$ 100,000.00, cualquier monto superior necesitara autorizacion escrita de al
menos uno de |os directores de la empresa, la cual puede ser mediante asamblea, via telefdnica,

correo electrénico o cualguier otra forma de comunicacion electrénica.

Las demads autorizaciones son simplemente enunciativas no asi limitativas respecto al alcance de

los poderes otorgados al sefior EMILIO PREDY PEREZ MOQUETE, para todo el manejo bancario de

mediante Asamblea.

Resolucidn ésta que ha sido aceptada a unanimidad por cada uno de los presentes.

En vista de las precedentes resoluciones, el sefior MAURICIO NANNE VILLAGRAN, fungiendo
como Director de la sociedad, tom¢ la palabra, dio agradecimiento a los demas directores y
explicd que si habia algin punto que se quisiera tratar, independientemente de lo aprobado en
las resoluciones anteriores, podian hacerlo a entera libertad, a lo que respondieron que no
tienen nada mas que agregar, por lo que quedando clausurada la presente reunion a las once
(11) horas de la mafiana, el dia mes y afio antes citados, en consecuencia, se procedié a levantar

esta acta, la cual luego de ser leida a los presentes, estos procedieron a firmarla en sefial se

aprobacion. | |
&




-
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INFOSEC LATIN AMERICA INC.

LISTA DE ACCIONISTAS PRESENTES EN LA REUNION DE DIRECTORES DE LA EMPRESA INFOSEC LATIN
AMERICA INC., CELEBRADA EL DIA DIECINUEVE (19) DE OCTUBRE DEL ARO DOS MIL VEINTIUNO
(2021).

ACCIONISTAS ACCIONES VALOR

MAURICIO NANNE VILLAGRAN, de

nacionalidad guatemalteca, mayor de edad,

casado, -portador del pasaporte No.

242479278, con domicilio en 3A calle A 6-50 49,999 USS$49,999.00
Zona 10, Ciudad de Guatemala, Guatemala.

KAREN MARIA TERESA TEAGUE CASARES, de
nacionalidad guatemalteca, mayor de edad,
soltera, portadora del pasaporte No.
266036295, con domicilio en 3A calle A 6-50
Zona 10, Ciudad de Guatemala, Guatemala;
debidamente representada por la sefiora 1 USS1.00
ALLYSON EUGENIA TEAGUE, segin Mandato
General con Representacion y Clausula
Especial otorgado en la ciudad de Guatemala
el 25 de enero de 2016 ante los oficios del
notario Marcos Palma Villagran, inscrito en el
Archivo General de Protocolos a la inscripcién
numero 1 del poder 359985-E.

CANTIDAD DE ACCIONISTAS: 2
TOTAL DE ACCIONES: 50,000
VALOR TOTAL US$50,000.00
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Los accionistas antes citados declaran que firman la presente acta en sefial de haber estado de
acuerdo con todo lo que fue sometido a votacién y aprobado en la reunién de directores de la
empresa INFOSEC LATIN AMERICA INC., celebrada el dia diecinueve (19) dias de octubre del afio
dos mil veintiuno (2021).

En la ciudad de Guatemala, Republica de Guatemala, a los diecinueve (19) dias de octubre del afio

dos mil veintiuno (2021).
7 WEL -

MAURICIO NANNE VILLAGRAN

Accionista

N

KAREN MARIA TERESA TEAGUE CASARES
Accionista, representada por ALLYSON EUGENIA TEAGUE
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Los directores de la entidad INFOSEC LATIN AMERICA, INC. Certifican que la reproduccion contenida en
las cinco (5) hojas que anteceden a la presente, impresas Unicamente en su lado anverso es copia fiel y
exacta al original del Acta de Reunién de los Directores de la entidad Infosec Latin Ameérica, Inc,
celebrada el dia diecinueve del me de octubre de do mil veintiuno y Lista de Accionistas presentes en la
Reunién de directores de la empresa Infosec Latin América, Inc., celebrada el dia diecinueve del mes de

octubre de dos mil veintiuno. Guatemala diecinueve de octubre de dos mil veintiuno.

MAURICIO NANNE VILL AGRAN ON EUGENIA TEAGUE

DIRECTOR DIRECTORA

7

MARCOS PALMA VILLAGRAN

DIRECTOR

En la Ciudad de Guatemala, el diecinueve de octubre de dos mil veintiuno, yo Ana Sigrid Georgina
Hurtado Lobos, Notaria, doy fe que las firmas que anteceden, son AUTENTICAS por haber sido signadas
el dia de hoy en mi presencia, por los sefiores MAURICIO NANNE VILLAGRAN,
ALLYSON EUGENIA TEAGUE , MARCOS PALMA VILLAGRAN, quienes son personas de mi anterior

conocimiento, las firmas que legalizo calzan un documento de certificacién otorgado por los Directores
de la entidad INFOSEC LATIN AMERICA, INC. Los signatarios firman la presente acta de legalizacién de
firmas junto con la Notaria. Doy Fe
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MAURICIO NANNE VILL AGRAN ALLYSON EUGENIA TEAGUE ;
ORIGINAL )
FECHA:  23/11/21  HORA: 9:58a.m. - T ™~
NO. EXP. 948548 R. M. 941B55D MARCOS PALMA VILLAGRAN
LERO: 60 FoLIo: 380
VALOR: 200,00
DOC.: ACTA DEL ORGANO ﬂﬁ
CORPORATIVO

NUM.: 3102227RD
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ORGANISMO JUDICIAL DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA
ARCHIVO GENERAL DE PROTOCOLOS
REGISTRO ELECTRONICO DE NOTARIOS
GUATEMALA, C.A.

GUATEMALA, CA.

2021-16863/CLGONZALEZF

“EL INFRASCRITO SUBDIRECTOR DEL ARCHIVO GENERAL DE PROTOCOLOS DEL
ORGANISMO JUDICIAL DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA, CERTIFICA: Que la
frma de el (la) Notario (a) ANA SIGRID GEORGINA HURTADO LOBOS DE
VILLATORO es AUTENTICA, en virtud de ser la que corresponde a el (la) citado (a)
notario (a) de conformidad con el Registro veintidés mil quinientos treinta y cuatro de
Folio quince mil seiscientos dieciocho del Libro seis-E del Registro Electronico de
Notarios que obra en este Archivo.

El suscrito, no prejuzga ni asume responsabilidad alguna por el contenido ni por la

eficacia juridica del documento, de cuya firma se legaliza.
TARIFA: Q. 150.00 ACUERDO 24-2011 DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA. Formulario Electrénico de Ingresos -FEI-
106018228725

Guatemala, once de noviembre de dos mil veintiuno.

T 72 AVENIDA 9-20, EDIFICIO JADE, ZONA 9. GUATEMALA, CENTROAMERICA
TELEFONO: 22905112 :




MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

APOSTILLE

(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

1. Pais: Repiiblica de Guatemala
(country / Pays:)

MINISTERIO DE HELAC!ONEbg

El presente documento piiblico Roasor RAZON OF LEGALEACON O FiiS
(this public document / le présent acte public) ‘

2. Ha sido ﬁrmado por: LUIS EFRAIN GODOY RIVAS
(has been signed by / a été signé par:)

3. Quien actiia en la calidad de: ~ COORDINADOR Il SUBDIRECTOR METROPOLITANO
(acting in capacity of / agissant en qualité de:)

4. Y estd revestido del sello / timbre de: ARCHIVO GENERAL DE PROTOCOLOS
(Bears the seal / stamp of / est revétu du sceau / timbre de:)

Certificado

Certificate / Attesté

5.En: GUATEMALA 6. El dig: 1611112021
(at/d) (the / le:)

7. Por: ELFIDO GIOVANI DE PAZ ACEVEDO 8. Bajo el mimm_. 2833062021
(number / sous n®;)

9. Sello / timbre
(seal/stamp - sceau/timbre:)

10. Firma
(signature / signature:)

SAT 7130 No. 33081833867

|

El M de Relac Exteri MM&WMMMMW
responsibility for the contents or validity of this
document and mercly authenticates the signature of
the ollicer involved.

p COMERCIO Y PRODUC
SANTO DOM!

umento oficial del Ministerio de Relaciones Exteriores de la | - - oy i P —
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